
Wollen die Berliner 
VHS-DozentInnen 
einen Tarifvertrag? 

Umfrage mit 239 Teilnehmern 



Bewertung der Tarifziele I 

1 2 3 4 5

6,09% 
2,17% 

8,70% 8,70% 

74,35% 

Honorarfortzahlung im Krankheitsfall 
(prozentual) 



Bewertung der Tarifziele II 

1 2 3 4 5

6,11% 3,93% 
9,17% 

12,66% 

68,12% 

Existenzsichernde Beschäftigungsgarantie 
(prozentual) 



Bewertung der Tarifziele III 

1 2 3 4 5

7,46% 
0,88% 

7,46% 
13,16% 

71,05% 

Höhere Honorare als 22,79ú pro UE 
(prozentual) 



Bewertung der Tarifziele IV 

1 2 3 4 5

10,18% 8,85% 

19,03% 

12,39% 

49,56% 

Anhebung der Sprachberatunghonorare auf mehr als 
15,90ϵ pro Zeitstunde (prozentual) 



Bewertung der Tarifziele V 

1 2 3 4 5

6,19% 
0,88% 2,21% 

14,16% 

76,55% 

Dynamik: Stundenhonorar steigt mit Tariferhöhungen 
im ÖD (prozentual) 



Bewertung der Tarifziele VI 

1 2 3 4 5

6,19% 3,98% 

14,60% 

23,45% 

51,77% 

Institutionalisierung der Arbeit der DozentInnen-
Vertretung (prozentual) 



Sonstige Tarifziele (Auswahl, 

wörtliche Zitate z.T. gekürzt) 


